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回転寿司ユニオンに移籍・加入いただける方は、右記QRコードから加入の案内をご覧いただき、
ページ最下部のフォームからご登録ください。入力いただいた連絡先に、組合からご連絡いたし
ます。

回転寿司ユニオンへの移籍・加入の方法

繁忙時間でも気兼ねなく従食を　会社に要求し、改善を実現！

　回転寿司ユニオンは昨月23日、北海道内のはま寿司店舗で勤務する組合員からの「い

つも繁忙時間で退勤するが、従食を取りづらい」という相談をもとに、繁忙時間での退

勤であっても、従食を頼みやすい環境を整えるよう、はま寿司会社に要求しました。

　これに対してきょう付で「回答書」が到着し、当該店舗で会社マニュアルとは異なる

「従業員に不要な負担感を生じさせるおそれのある」独自ルールが運用されていること

を認めたうえで、「退勤後に従食を利用することがルール上問題のない従業員について、

店舗の繁忙状況等を理由として利用しづらい状況を生じさせないこと、また店舗独自の

運用により従業員に誤解や不要な負担感を生じさせないこと」を確認しました。

始業時間前の手洗い・着替え時間5分も支払いへ！　和歌山店舗

　はま寿司会社における未払い問題で、回転寿司ユニオンでは「未払い賃金申告フォー

ム」をホームページ（sushi-union.org）に設置し、情報提供を募っています。

　このたび、和歌山県内の１店舗ではたらくクルーから、「始業時間前に準備をするよう

責任者から指示があった」との申告があり、当該クルーが回転寿司ユニオンに加入して

会社に申入れたところ、当該店舗の16時から24時の時間帯責任者による当該指示があっ

たことを会社が認め、この指示を受取った可能性のあるすべてのクルー（回転寿司ユニ

オン組合員だけでなく、はま寿司ユニオン組合員も含めて）に対して、2023年4月勤務

分以降につき、所定始業時刻までに打刻した日に対して1日当たり5分ぶんの賃金を支払

う旨の回答がありました。

　今回は当該店舗において当該指示が出されていたことが確認されたため、当該店舗の

対象クルーに限る措置として実施されますが、他店舗からも多くの申告が寄せられてい

るため、引続き会社との全社的支払いも含めた交渉をすすめます。
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